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UNIVERSITE D’ARTOIS HR EXCELLEMCE IN RESEARCH

Informations complémentaires
N° galaxie : 4475
Composante : IUT LENS

Discipline : Economie et gestion

Profil galaxie (maxi 300caracteres):

La personne recrutée interviendra aupres des étudiants de 1ére année, 2éme année et 3eme
année de BUT du département TC dans les matieres marketing telles que décrites dans le
Programme National en formation initiale, en alternance, en formation continue.

Enseignement:

Discipline 2nd degré : Economie et gestion

Profil du poste : PRAG-PRCE Economie et Gestion

Département d’enseignement : Techniques de Commercialisation
Lieu(x) d’exercice : IUT de Lens, Université d’Artois

Profil pédagogique :

Le (la) candidat(e) recruté(e) interviendra aupres des étudiants du BUT (Bachelor Universitaire
de Technologie) de la filiere Commerce portée par le département Techniques de
Commercialisation. Dans le cadre fixé par le Programme National (PN), il (elle) enseignera des
cours théoriques et pratiques (sous forme de travaux dirigés) dans le domaine du marketing
(études marketing stratégie marketing et juridique de Uentreprise).

Les étudiants de l'IUT peuvent relever du statut de la formation initiale, de la formation
continue et de l'alternance.

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra s’investir dans une pédagogie adaptée a un public varié
(age, baccalauréats généraux, baccalauréats technologiques et professionnels ou
équivalence, statuts différents).

IL (elle) devra également assurer le suivi individuel d’étudiants dans le cadre de leurs stages,




parcours d’alternance et projets tutorés.
IL (elle) organisera et participera aux SAE marketing de fin de semestre.

Nom du directeur : Marie-Pierre PARENTON

Téléphone : 0321 79 36 83

Email Directeur : mpierre.parenton@univ-artois.fr

Coordonnées de la personne a contacter pour obtenir plus de renseignements :

Corinne MOULIN, Cheffe de Département TC
07.87.50.27.77

Autres informations :

Le (la) candidat(e) recruté(e) contribuera au développement des relations I[UT/entreprises pour
développer et renforcer les liens IUT/Entreprises (recherche de partenariats, implications dans
les projets tutorés).

IL (elle) sera amené(e) a s’investir dans le fonctionnement du Département et assurer a terme
des responsabilités administratives ou pédagogiques.

Le candidat devra pouvoir assurer ses cours sur toute Uamplitude horaire d’ouverture du
département. Des déplacements sur les différentes composantes de UUniversité d’Artois sont
possibles.



