


Découpage pédagogique parcours Banque-Finance
mode de 

certification

 (Unités/ Matières) (a)  (c)
CM TD TP (b1) CM TD TP (b1) CM TD TP (b1) CM TD TP (b1)

Semestre 3 30 210 210
0 0 0

Unité 7 Conseiller l’entreprise sur ses conventions avec ses 
partenaires

10

En raison des des exigences du droit commun français des contrats 2 20 20

Sur ses conventions internationales (droit des contrats en anglais) 4 30 30 0

Rédiger un contrat 4 28 28 0 0
0 0 0

Unité 8 Conseiller le chef d’entreprise sur ses les décisions relatives 
à la vie interne de l’entreprise

14 0 0

0 0
Comprendre et analyser les documents comptables 4 30 30 0 0
Droit et ingénierie des sociétés 4 28 28 0 0
Conseiller le chef d’entreprise sur son statut 2 15 15 0 0
Gouvernance et secrétariat juridique de l’entreprise 2 15 15 0 0
Propriété intellectuelle 2 15 15 0 0

0 0 0
Unité 9 Favoriser l’insertion des étudiants 4 0 0 0

0 0 0
Conseils à la recherche d’emploi 2 9 9 0 0
Conférences avec des professionnels, visites d’entreprises 2 10 10 0 0

0 0 0
Unité 10 maîtrise de l’outil numérique par le juriste 2 10 10 0 0

0 0 0
Semestre 4 30 210 210 0 0

Unité 11 Appréhender les aspects juridiques des pratiques 
commerciales

8

Sécuriser les contrats passés avec les consommateurs 2 15 15

Appréhender les aspects juridiques des contrats de distributions 4 28 28

Aspects juridiques de la gestion des impayés 2 15 15

Unité 12 Traiter les litiges auxquels l’entreprise peut être 
confrontée

4

Simulation de procès 1 5 5
Contentieux des affaires 2 15 15
Résolution extrajudiciaire des litiges 1 10 10

Le lieu 
d'enseigne-

ment
ECTS NOMBRE ANNUEL D'HEURES DE FORMATION DU FFP PAR APPRENTI (a)

1ère Année 2ème Année 3ème Année TOTAL

1



Découpage pédagogique parcours Banque-Finance
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CM TD TP (b1) CM TD TP (b1) CM TD TP (b1) CM TD TP (b1)

Le lieu 
d'enseigne-

ment
ECTS NOMBRE ANNUEL D'HEURES DE FORMATION DU FFP PAR APPRENTI (a)

1ère Année 2ème Année 3ème Année TOTAL

Unité 13 Communiquer à des fins de formation et de transfert de 
connaissances

4

Préparation à un grand oral 0 10 10
Préparation à la rédaction d’un mémoire et à sa soutenance 0 5 5
Soutenir un mémoire 4

Unité 14 Conduire un projet 1 10 10

Unité 15 Respecter les principes de l’éthique, de déontologie et de 
RSE

3

Droit de l’éthique de l’IA et des technologies émergentes 2 15 15
LBCFT 1 6 6

Unité 16 Unité de spécialisation propre au parcours Banque-
Finance 

10

Droit de la banque et du financement (propre au parcours banque-
finance)

4 28 28

Négocier un crédit (propre au parcours banque-finance) 2 20 20
Fiscalité de l’entreprise (propre au parcours banque-finance) 4 28 28
TOTAL 60 420 420
sous-total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total heures Face à face pédagogique 0 0 0 0
Total des heures centre de formation 0 0 0 0

0

Total par apprenti 0 0 0 0
Nombre de groupes (e)
Total heures dédoublées
Total général heures dédoublées 0 0 0

Environnement pédagogique  (d)
Heures d'examen (d)
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