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UNIVERSITE D’ARTOIS

Direction des Etudes

Point soumis pour vote a la Commission de la Formation
et de la Vie Universitaire

N°2024-17

Séance du 19 avril 2024

Président : Pasquale MAMMONE
Vice-Présidente : Cécile CARRA

UFR Lettres et Arts : Ouverture en alternance du Master
Arts de la scéne et du spectacle vivant, parcours Conception et
écriture des projets culturels et artistiques (1ére et 2éme année) -
ouverture en contrat d'apprentissage

Condition d’acquisition du vote : majorité des membres présents ou représentés

Nombre de membres en exercice : 39
Nombre de membres présents : 17
Nombre de membres représentés : 10

Nombre de vote pour : 27
Nombre de vote contre : 0
Nombre d'abstention : 0

M. le Président soumet au vote la demande d’ouverture en contrat d’apprentissage du Master Arts de
la scéne et du spectacle vivant, parcours Conception et écriture des projets culturels et artistiques
(1&re et 2&me année), qui est adoptée a I'unanimité.

Fait a Arras, le 19 avril 2024

Le Présid

Pasquale

SERVICES CENTRAUX

9 RUE DU TEMPLE - BP 10665 - 62030 ARRAS CEDEX
Tél. 03 21 60 37 00 - Fax 03 21 60 37 37
www.univ-artois.fr



La formation
continue
a l'université

UNIVERSITE D’ARTOIS

PROJET D’OUVERTURE D’'UNE FORMATION EN ALTERNANCE
SEPTEMBRE 2024 -

FORMATION : Master Arts de la scéne et du spectacle vivant, parcours Conception et écriture de
projets cufturels et artistiques

COMPOSANTE : UFR Lettres & Arts - Arras g ’

TYPE D’ALTERNANCE ENVISAGEE : Contrat d’apprentissage pour septembre 2024

Contrat de professionnalisation ouverture septembre 2023

MOTIVATION

L'ouverture en apprentissage répond a une demande exprimée a la fois par les étudiants et par les
professionnels en arts de la scéne et du spectacle vivant et répond aux besoins socio, économiques et
culturels du territoire. Par ailleurs, cette ouverture s'inscrit dans la continuité de la politique de
I'établissement et a été pensée en respect du positionnement et de la stratégie de I'établissement et
des partenaires professionnels de la formation par des dialogues en amont avec eux pour définir les
modalités de mise en place (calendrier, public, mission, type de contrats, etc.). Cette ouverture répond
enfin a l'enjeu de professionnalisation de nos étudiants pour une insertion professionnelle rapide a
I'issue de I'obtention de leur dipldme et est ciblée sur les débouchés de notre formation qui répondent
eux-mémes aux besoins d'emplois dans ces entreprises.

SOUTIENS EXPRIMES :

Association Similarts — Le Channel, scéne nationale

RYTHME D’ALTERNANCE :

Cf Voir calendrier

Justification du choix :
Etudié avec I'équipe pédagogique et le retour des structures susceptible d’accueillir nos alternants

MAQUETTE

Cf. maquettes ci-jointes

Conseil d’UFR 29/03/2024
CFVU 19/04/2024




FORMASUP

Maquette pédagogique

Formasup
Lieu principal de formation : Université d'Artois-Pdle Arras Capacité d'accueil optimale d'apprentis : 30
Code nomenclature : 13513302 Nombre de groupes : 1
Niveau CNCP (1) : 7 Seuil minimal d'ouverture hors mixité : 15
Type de certification (2) : Master _
Appelation d'usage de la formation : Mention: Arts de la scéne et du spectacle vivant/Parcours: Conception et Ecriture de projets culturels et artistiques
Aire de recrutement (BEF) : Pré-requis : Licence 3 ou équivalence, acceptation VAE/VAP et formation continue/Accord sur dossier de candit
i choE e NOMBRE ANNUEL D'HEURES DE FORMATION DU FFP PAR APPRENTI (a)
Desoupage péd:rigogique - d'enseigne-ment| ECTS certification lére Année 2¢me Année 3eme Année TOTAL
(blocs de compétences, UE, Matiéres) (a)
(© cM| ™D | TP(b1) [CM | TD | TP (b1) [CM [TD | TP (b1) |CM | TD | TP (b1)
UF11, Esthétique et théories des arts du spectacle  [Arras 8|CCF 48 48
UF11, Histoire des politiques culturelles Arras 01X 12 12
UF11, Organisation des collectivités territoriales Arras 01X 12 12
UF11, Sociologie de la culture Arras 01X 12 : 12
UF11, Poiétique de la création scénique Arras 2|CCE 12 12
UF21, Dramaturgie et mise en scéne Arras 2|CCF 12 12
UF21, Ecriture, Créations scéniques et scénographiqyArras 2|CCF 12 12
UF21, Conduite de projets culturels Arras 1|CCF 12 12
UF21, Construction de projet artistique Arras 1|CCF 12 12
UC11, Ecritures dramatiques Arras 2|CCF 12 12
UC11, Approches des publics et des institutions cult{ Arras 2|CCF 12 12
UC11, Numérique culturel Arras 2|CCF 12 12
UCI1, Langue vivante et Langue des signes Arras 2|CCF 30 30
UMI11, Méthodologie de la recherche Arras 4|CCF 12 12
UM11, Conduite de mémoire Arras 2|CCF 12 12
UF12, Esthétique et théories des arts du spectacle ~ [Arras 6|CCF 48 48
UF22, Construction et écriture de projets professionr] Arras 3|CCF 24 24
UF22, Conception et gestion collectives et coopératiyArras 2|CCF 12 12
UC12, Gestes, matiéres, poiétique en marionnette et |Arras 2|CCF 12 12
UC12, Connaissances d'actions culturelles OU UsagdArras 01X 18 18
UCI12, Langues vivantes Arras 2|cCF 12 12
UM12, Méthodologie de la recherche Arras 2|CCF 12 12
UMI12, Mémoire Arras 7|CCF 0 0
UM12, Rapport de stage, Stage de 6 sem OU recherg Arras 4|CCF 0 0
UM12, Soutenance Arras 2|CCF 0 0
UF13, Esthétique et théories des arts du spectacle  |Arras 8|CCF 24 | 24 24 | 24
UC13, Archives, mémoire et patrimoines vivants  |Arras 6|CCF 18 18
UC13, Economie, droit de la culture Arras 7|CCF 15 15
UC13, Langues vivantes Arras 2|CCF 12 12
UM13, Conduite de projets culturels ou artistiques ~ Arras 4|CCF 24 24
UM13, Gestion et comptabilité Arras 3|CCF 17 17
UC13, Mémoire OU recherche-création Arras 24|CCF Vil
UC13, Soutenance' Arras 6|CCF 0|0
sous-total 156| 216 0 24 1110 0 010 0 180| 326
Environnement pédagogique (d) 80 80 160




Heures d'examen (d) 20 20 40
Fotal par apprenti 372 134 506
Nombre de groupes (¢) 1 1 1
Total heures dédoublées 0 0 0
Total général heures dédoublées 0 0 0
Total heures Face A face pédagogique 3n 134 506
Total des heures centre de formation 472 234 706

RYTHME lére 2éme 3ame
D'ALTERNANCE année année année
Nombre total de jours en centre 180] 177
Nombre total de jours en formation 197 99|
Calendrier
Calendrier pensé avec
pensé avecles |les
professionnels Jprofessionne
Description du Rythme d'alternance (*) assoclés 3 la fs associés a
formation et les |la formation
enseignants- etles
chercheurs enseignants-
chercheurs
|Durée totale de la formation en centre {mois} 6 6

{*) : Rythme CFA/Entreprise {ex : 1 semaine en CFA, 1 Semaine en entreprise)
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UNIVERSITE D'ARTOIS
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Les périodes de formation au centre de formation du présent calendrier sont communiquées 2 titre informatif. Ces périodes pourront étre modifiées en fonction des évolutions de I'organisation pédagogique. L'équipe administrative et pédagogique informera I'employeur par
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Les périodes de formation au centre de formation du présent calendrier sont communiquées 3 titre informatif. Ces périodes pourront &tre modifiées en fonction des évolutions de I'organisation pédagogiqu
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e. L'équipe administrative et pédagogique informera I'employeur par




