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UNIVERSITE D’ARTOIS

30 concerné-e-s par
l'enquéte

Enquéte

Licence Professionnelle Maintenance des agroéquipements
2019-2020

i Présentation de I'enquéte : :
i Les informations présentées dans ce document proviennent d'une enquéte réalisée entre décembre 2019 et mars 2020 par I'Observatoire de la Vie :
¢ Ftudiante de I'Université d’Artois, auprés des diplémé-e-s de Licence Professionnelle 2017, de nationalité francaise ou étrangere ayant un baccalauréat i
en France et 4gé-e-s de moins de 31 ans. H

23 répondant-e-s

Caractéristiques des répondante*s

Cette démarche s'inscrit dans le cadre de lenquéte nationale pilotée par le Ministere de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche.

Situation 30 mois

Accés au Ter emploi : -
apreés l'obtention de la LP

des répondant-e's n‘ayant pas poursuivi d'études aprés I'obtention de la Licence professionnelle (hors FC)

Sexe Baccalauréat N N .
Temps d’accés Moyen d’accés Au ler décembre 2019
Hommes | 22 Général 5 o _ o .
Acces direct 8 Suite au stage Agence d'intérim - En emploi 23
Femmes 1 Technologique 4 . ) ., .
1 a3 mois 8 Crace a lalternance 11 Autres - En études -
Professionnel 14 - - — i
43 6 mois 2 Rép. & une annonce 3 En études en alternance -
7a9mois | - Réseau | 6 En recherche demploi -
Diplome d’accés en LP | | Régime d’inscription Plus de 9 mois | 3 Candidature spontanée 1 Inactif -
BTS| 21 Initiale -
DUt 2 Apprentissage | 23 Caractéristiques de 'emploi occupé au 1er décembre 2019
Licence 2 - Continue - des répondant-e's n’ayant pas poursuivi d’études aprés ['obtention de la Licence professionnelle (hors FC)
Licence 3 i} Contrat de prof . Contrat de travail Secteur d’activité de I'employeur Lieu
Autres - )
CDI 19 Industries 1 Hauts-de-France 15
Fonctionnaire - Construction - lle-de-France -
Poursuite d’études apres la LP Prof. lib, indépendant 1 Commerce, transports, hébergement et restauration 12 Etranger -
. . . L, CcDD 1 Information et communication - Autres 6
Poursuite détudes immédiate (en 2017-2018) : 2 sur 23 —
Interimaire - Activités spécialisées, scientifiques et techniques -
Formation suivie en 2017-2018 Administration publique (hors enseignement) -
Licence 3 - Activités financiéres et dassurance 1
Licence pro. - Catégorie socioprofessionnelle Activités immobiliéres - Salaire net mensuel
Autres formations bac +3 - Cadres et prof. supérieures 4 Activités de services administratifs et de soutien - Mini | 1350¢€
Master 1 1 Professions intermédiaires 16 Autres activités de service - Maxi | 2750 €
Autres formations bac +4 | 1 Employés, ouvriers - Santé humaine et action sociale | - Médiane | 1570¢€
Autres i} Avrtisans, commercants et chefs dentreprise - Enseignement - Salaires de 14 répondant-e's en emploi &
temps plein, hors prime et 13éme mois en
Agriculteur 1 Arts, spectacles et activités récréatives - France
Direction des Etudes - Observatoire de la Vie Etudiante Agriculture, sylviculture et péche 7

Juillet 2021




Répertoire des emplois - Promotion 2016-2017

l/

UNIVERSITE D’ARTOIS

Enquéte

Licence Professionnelle Maintenance des agroéquipements

Diplomé-e-s n'ayant pas poursuivi d'études apres la Licence Professionnelle

2019-2020

Emploi occupé au 1er décembre 2019
Durée
Régime salai d’accés au
d’inscription o, . Type de contrat R . . alaire net ler emploi
Intitulé de I'emploi . Secteur d’activité de I'employeur Lieu d’emploi mensuel P
de travail . (en mois)
(hors primes)
Apprentissage ASSISTANT-E COMMERCIAL-E CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 1600 € 0
Apprentissage TECHNICIEN-NE DE MAINTENANCE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 1400 € 0
Apprentissage RESPONSABLE TECHNIQUE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 2100 € 3
Apprentissage INSPECTEUR-RICE TECHNICO-COMMERCIAL-E CDl Industries (manufacturiéres, extractives et autres) Hauts de France 1500 € 5
Apprentissage EXPERT-E AUTOMOBILE CDI Activités financieres et d'assurance Normandie 1450 € 12
Apprentissage FORMATEUR-RICE ET SUPPORT TECHNIQUE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Centre-Val-de-Loire 2000 € 0
A CONSEILLER-ERE SPECIALISE-E . , . N
Apprentissage EN AGROEQUIPEMENTS CDI Agriculture, sylviculture et péche Nouvelle-Aquitaine 1540 € 3
Apprentissage TECHNICO-COMMERCIAL-E CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France NR* 0
Apprentissage MECANICIEN-NE AGRICOLE CDl Commerce, transports, hébergement et restauration Normandie 1400 € 1
Apprentissage TECHNICO-COMMERCIAL-E CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France NR* 29
. INSPECTEUR-RICE TECHNIQUE . .
Apprentissage EN MACHINISME AGRICOLE CDl Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 2150 € 0
Apprentissage CONDUCTEUR-RICE D’ENGINS CDI Agriculture, sylviculture et péche Hauts de France NR* 1
Apprentissage TECHNICIEN-NE AGRICOLE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 1750 € 0 w
S
[}
Apprentissage TECHNICIEN-NE AGRICOLE CDI Agriculture, sylviculture et péche Hauts de France NR* 0 é
o
C
Apprentissage MECANICIEN-NE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 1500 € 1 S
*
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UNIVERSITE D'ARTOIS Licence Professionnelle Maintenance des agroéquipements
2019-2020
Emploi occupé au 1er décembre 2019
Durée
Régime salai d’accés au
d’inscription o, . Type de contrat R . . alaire net ler emploi
Intitulé de I'emploi . Secteur d’activité de I'employeur Lieu d’emploi mensuel P
de travail . (en mois)
(hors primes)
Apprentissage MONITEUR-RICE CDI Agriculture, sylviculture et péche Hauts de France 1940 € 1
Apprentissage CONDUCTEUR-RICE D’ENGINS AGRICOLES CDD Agriculture, sylviculture et péche Centre-Val-de-Loire 2750 € 3
Apprentissage COMMERCIALE MATERIEL AGRICOLE CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France NR* 4
Apprentissage TECHNICIEN-NE AGRO-EQUIPEMENTS CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Centre-Val-de-Loire NR* 0 w
S
Apprentissage SECOND:-E D'EXPLOITATION AGRICOLE CDI Agriculture, sylviculture et péche Hauts de France 1350 € 3 %
[a'4
oy
Apprentissage CHEF-FE D'EXPLOITATION AGRICOLE Cheffe dentreprise Agriculture, sylviculture et péche Hauts de France NR* 10 2
x
Diplomé-e-s ayant poursuivi des études apres la Licence Professionnelle
Emploi occupé au 1er décembre 2019
Régi . s 1A N
/e cgime Salaire net Dipléme obtenu aprés la LP
d’inscription . , . Type de contrat o e ers , . . .
Intitulé de I'emploi . Secteur d’activité de I'employeur Lieu d’emploi mensuel
de travail !
(hors primes)
En 2018-2019 : M2 GESTION DES
) N , ) . ENTREPRISES ET TECHNOLOGIES
Apprentissage TECHNICIEN:-NE SERVICE APRES-VENTE CDD Commerce, transports, hébergement et restauration Centre-Val-de-Loire 1786 € INNOVANTES POUR LES
AGROEQUIPEMENTS
En 2018-2019 : MASTERE PROFESSIONNEL
Apprentissage TECHNEQ_COMMERGAL'E CDI Commerce, transports, hébergement et restauration Hauts de France 2000 € MANAGEMENT ET STRATEGIE DES
EN MATERIEL AGRICOLE ENTREPRISES
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