
Public cible
Salariés des entreprises publiques 
ou privées, demandeurs d’emplois, 
individuels

FCU Artois
Pôle Formation, Alternance et Reprise d’Etude (FARE)
9 rue du Temple - BP 10665 - 62030 ARRAS
Tél. : 03 21 60 49 06
Mail : fcu-fare@univ-artois.fr
www.univ-artois.fr

La force d’un réseau national

UNIVERSITÉ D’ARTOIS

Objectifs
Les stages, dont l’objet essentiel est l’aspect communicatif de la langue, sont organisés 
par groupes de niveaux. Différentes formules sont proposées pour répondre à votre 
situation et à vos besoins : de débutant à avancé, possibilité de préparer et de valider 
le HSK (Hanyu Shuiping Kaoshi) élémentaire ou le BCT (Business Chinese Test). 

Les finalités des formations à la langue chinoise sont doubles :
• Apprendre la langue chinoise (compétences écrites et orales)
• Préparer le Test de compétence en chinois HSK (Hanyu Shuiping Kaoshi) ou le BCT 
(Business Chinese Test)

Nos formations
3 niveaux sont proposés : débutant, intermédiaire et avancé.
Chaque niveau compte 120 heures de formation, réparties en 2 semestres de 60 
heures chacun.

Les compétences développées sont les suivantes :
• Compétences écrites : l’apprentissage de l’écriture et la compréhension du contenu 
essentiel de sujet concret ou abstrait dans un texte en langue chinoise moderne
• Compétences grammaticales : l’apprentissage de la phrase et du texte, une étude 
approfondie sur la structuration de l’écrit
• Compétences orales : apprendre à exprimer clairement des phrases, la politesse, 
l’intonation et sa pensée sur un sujet donné d’ordre général. Plusieurs degrés de 
compréhension, de reformulation

Pour aller plus loin
Des conférences et ateliers culturels sont proposés tout au long de l’année par l’Institut 
Confucius de l’Artois (accès libre ou payant). Pour connaître le programme, consultez 
le site de l’université, rubrique ‘‘Institut Confucius de l’Artois’’

Responsable pédagogique : Mme CHEN Yunyun

Calendrier
Deux sessions par an : 
• Septembre à Janvier
• Février à Juin

Formations en langue chinoise
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Informations non contractuelles  

Lieu
Arras 

Tarif
• Salariés : 9€ / heure
Les frais de formation peuvent être
pris en charge sur les fonds de la
formation professionnelle continue (employeur, 
OPCA) ou payés à titre individuels.

• Individuels : 80 €

En partenariat avec : 


