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DEMANDES DE PUBLICATIONS EMPLOIS ENSEIGNANTS ET BIATSS 2023

CA 14/10/2022
Point 6

Postes vacants

Propositions d'utilisation des postes vacants

Laboratoire

. . Profil , Nature (externe,
Grade Section . Grade Section . d'adossement i Décision
ENS/ L, . Motif de la . (emploi-type pour les postes ITRF, pour les interne, sans L
Composante Priorité Corps (pour les CNU/Discipline Type de demande Corps (pour les CNU/Discipline 2nd X . N (pour Motivation (3)
BIATSS . vacance ) postes enseignants indiquer le profil ) concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) 2nd degré/ BAP BIATSS) degré/ BAP . enseignants-
synthétique) 46-5)
chercheurs)
Recrutement Reconduction a I'identique d'un mobilité interne o Favorable (concours
BIATSS [lAgence comptablel| 1 ADJENES PR 2C ecru uction a fidentique d'u ADJAENES PR 2C et Y v ( Y
infructueux poste laissé vacant externe ADJENES externe)
Recrutement Reconduction a l'identique d'un . L . mobilité interne ou Favorable (concours
BIATSS ([Agence comptable 1 TECH CN BAP) X L, TCH CN BAP) J4E44-Gestionnaie financier(e) et comptable
infructueux poste laissé vacant externe externe)
Recrutement Reconduction a I'identique d'un
BIATSS [[Agence comptable 1 ATRF PR 2C BAPJ X L, q ATRF PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne Favorable
infructueux poste laissé vacant
Poste d'assistant administratif nécessaire au
service pour la gestion en autonomie, ou en
BIATSS ASC 1 Création franche d'un poste ATRF PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative étroite collaboration avec le responsable Défavorable
administratif, des activités administratives,
logistiaues, financiéres
Poste (en commun avec le STAPS) pour
conforter la volonté du service a développer les
o , . , L A différents poles de U.Artois, les familles ,
ENS ASC 1 Création franche d'un poste PRAG/PRCE H1900 Profil APSA chorégraphiées, bien-étre R . Défavorable
d'activités (notament dansées) sur des
créneaux horaires nouveaux (en soirée et le
samedi matin)
J3EA47 - Assistant-e en gestion financiere et L'ensemble de ses missions correspond dans
BIATSS DAF 1 TECH CE BAPJ Repyramidage d'un poste vacant ASI BAPJ g Interne ] . p N Favorable
comptable ses entretiens pro et sa fiche de poste a un ASI
J3C44 - Assistant-e en gestion L'ensemble de ses missions correspond dans
BIATSS DAF 2 TECH cs BAPJ Repyramidage d'un poste vacant ASI BAPJ o . g Interne ; . P N Défavorable
administrative ses entretiens pro et sa fiche de poste a un ASI
Reconduction a I'identique d'un Remplacement d'un personnel qui a fait une A rediscuter I'an
BIATSS DPL 1 ATRF PR 2C BAP F Disponibilité atiaentiq ATRF PR 2C BAPF F5C42 - Opératreur-rice d'exploitation Interne P personne’ qut _
poste laissé vacant demande de disponibilité prochain
Gestion d'un portefeuille des doctorants en
Sciences, Technologies, Santé. Les missions
portent sur l'inscription et la réinscription des
doctorants, la mise en ligne des theses, |'édition
Reconduction a l'identique d'un des diplémes, la saisie des données dans les Favorable
BIATSS DREDV 2 ATRF PR 2C BAP J Disponibilité L, q ATRF PR 2C BAP J J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Externe e, P . L. ) . ,
poste laissé vacant différents logiciels métiers et bases de données (pole d'Arras)
et le recensement des indicateurs pour
I'enquéte SIREDO. Il s'assure de la complétude
des dossiers EIFFEL et de leurs saisies sur la
plateforme
reconduction a
I'identique d'un Reconduction a I'identique d'un J2B43 - Chargé-e du partenariat et de la
BIATSS DREDV 1 AAE BAP | identique d'u a Tidentiq IGE / AAE CN/ Pr BAP rge-e du p Externe ou mutation|  Mutation interne au ler semestre 2023 Favorable
poste laissé poste laissé vacant valorisation de la recherche
vacant
Suite a une mutation interne - réorganisation
int ion d'un des 3 postes d
BIATSS DRH ATRF PR 2C BAPJ Mutation internef[ Pas de demande de remplacement interne avec suppressmn un des pols e‘s 8
bureau des affaires communes et de I'action
sociale
Suite a un départ a la retraite - réorganisation
BIATSS DRH SAENES CN BAPJ Retraite Pas de demande de remplacement du bureau de la gestion des personnels
enseignants
E4X41 - Technicien-ne d'exploitation, Volonté de promouvoir les agents de catégorie
BIATSS DSI ATRF PR 2C BAP E Repyramidage d'un poste vacant TCH CN BAP E d'assistance et de traitement de Interne ’p . & W . € Favorable
N ) C affectés au traitement de I'information
I'information
Ingénieur developpeur, DBA, chef de projet . . e
BIATSS DSI 1 Création franche d'un poste IGE CN BAP E g PP SID proj Externe Transformer poste CDD en titulaire A différer
Création d'un poste en perspective Ingénieur en statistique expert métier Migration d’un poste ASI en IGE, changement
BIATSS DSl 2 ton dunp perspectlv IGE N BAPE genieu stique exp : Interne gration d’un poste A5 » chang A différer
d'une éventuelle promotion scolarité de missions
Gestionnaire des scolarité au sein de la
R . , direction des études: correspondant d'UFR - Le
R reconduction a I'identique d'un . . . . L L. , . Favorable
BIATSS Etudes 1 ATRF PR 2C BAPJ Mutation o ATRF PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne poste était occupé jusqu'en par ao(t 2020 un A
poste laissé vacant o . , (pole d'Arras)
personnel titulaire. Il est depuis occupé par un
agent contractuel.
Pérennisation d'un agent aux compétences FCU
Création d'un poste dans la J4AA41 - Technicien-ne en formation et en Spécifi istant FCU - FARE (d d
BIATSS FCU 1 o € un poste dans a TCH CN BAP ) - ecnicienn ! Interne pecriiques assistant (demandeurs Favorable
perspective d'une pérennisation orientation-insertion professionnelle d'emploi, apprentissage et contrat de
professionnalisation)
Pérennisation d'un agent aux compétences FCU
Création d'un poste dans la J2A41 - Chargé-e d'animation et d'ingénierie Spécifiques - Conseiller en accomapgnement
BIATSS FCu 2 on @ un poste dans 1a IGE N BAP ger ge Interne pecitiqu fer er pene A différer
perspective d'une pérennisation en formation tout au long de la vie des carriéres - PAC (VAE, Bilan de Compétences)
- Mission Handicap
L, , Secrétaire administratif PPl - Pérennisation d'un
Création d'un poste dans la - . L . . .
BIATSS FCU 3 ATRF PR 2C BAP) J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne agent aux compétences FCU Spécifiques - Favorable

perspective d'une pérennisation

domaine financier
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Postes vacants Propositions d'utilisation des postes vacants
Laboratoire
) ) Profil , Nature (externe,
Grade Section . Grade Section X d'adossement X Décision
ENS/ ., . Motif de la . (emploi-type pour les postes ITRF, pour les interne, sans L.
Composante Priorité Corps (pour les CNU/Discipline Type de demande Corps (pour les CNU/Discipline 2nd ) .. N (pour Motivation (3)
BIATSS . vacance ) postes enseignants indiquer le profil ) concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) 2nd degré/ BAP BIATSS) degré/ BAP . enseignants-
synthétique) 46-5)
chercheurs)
P . . , P . N . Favorable
ENS FSA 1 PRAG HCL Mécanique Retraite Transformation d'un poste vacant MCF 60 Mécanique LGCgE Externe Départ a la retraite .
(repyramidage)
Reconduction a I'identique d'un Communication et aide au pilotage d
BIATSS FSA 3 IGE N BAPF Mutation interne uction a fidentique c'u IGE N BAP F F2B49 - Chargé de communication LGCgE Externe unication et aide au pliotage cu Favorable
poste laissé vacant laboratoire régional LGCgE
Reconduction a I'identique d'un Poste vacant suite a la démission de I'lGE
BIATSS FSA 4 IGE CN BAP C Démission o, d IGE CN BAP C C2C46 - Ingénieur Electrotechnicien LSEE Interne X . Favorable
poste laissé vacant titulaire en 2018
Reconduction a I'identique d'un C3B41 - Assistant ingénieur en
BIATSS FSA 5 ASI BAP C Promotion L, q ASI BAP C instrumentation et techniques LGCgE Externe Promotion IGE en 2020 Favorable
poste laissé vacant L.
expérimentales
Développement des activités du laboratoire
engagé dans 1 PIA4 + 5 projets CPER) nécessite
BIATSS FSA 6 Création franche d'un poste IGE CN BAP C C2CA47 - Ingénieur-e en contrdle-commande LGI2A Externe (, gag , . p _J ) . N Défavorable
I'embauche d'une 2e ingénieur pour faire face a
I'accroissement des demandes des chercheurs.
BIATSS \UT Béthune 1 Infirmier HeL Retraite Reconduction ? I'i’dentique d'un Infirmier départala retrait‘e avril ‘202.3, besoin impératif || Favorable (Mutation
poste laissé vacant d'un infirmier externe ou interne)
sciences
industrielles de Reconduction a I'identique d'un Enseignant destiné a assurer des Fort besoin d'enseignement, départ a la retraite
ENS IUT Béthune 2 PRAG CE 'ingénieur, Retraite ataentiq PRAG L1414 enseignements au département Génie Civil nsels » dep Favorable
R poste laissé vacant - du titulaire au 01/10/2021
ingéniérie et Construction Durable
mécanique
sciences . L
hysiques Reconduction a I'identique d'un Enseignant destiné a assurer des Fort besoin d'enseignement, départ a la retraite
iqu ’
ENS IUT Béthune 3 PRAG CE phy q ! Retraite o, q PRAG L1510 enseignements au département réseaux et . g P Favorable
physique poste laissé vacant ) . du titulaire au 01/11/2022
o, Télécommunications
appliquée
sciences
industrielles de Reconduction a I'identique d'un enseignant destiné a assurer des Fort besoin d'enseignement, départ a la retraite
ENS IUT Béthune 4 PRAG HCL I'ingénieur, Retraite ataentiq PRAG L1414 enseignements au département Qualité nsels » 4ep Favorable
R poste laissé vacant > . L du titulaire au 01/09/2022
ingéniérie Logistique Industrielle Organisation
mécanique
Reconduction a l'identique d'un Enseignant destiné a assurer des Fort besoin d'enseignement, mutation externe
ENS IUT Béthune 5 pLP CN chimie Mutation atiaentiq PRAG L1500 nseig ! > “nsel Favorable
poste laissé vacant enseignements au département Chimie du titulaire au 01/09/2022
Reconduction a I'identique d'un
BIATSS || 1UT Béthune 6 ATRF PR 2C BAP G Retraite p‘;st'e Ia,ssé ac;:‘t’ . ATRF BAP G G5BA4S - Opérateur-trice logistique Recrutement direct Retraite au 01/09/2023 Favorable
issé v
BIATSS IUT Béthune 7 Création franche d'un poste IGE CN Externe besoin au laboratoire UTA Défavorable
Reconduction a I'identique d'un
ENS IUT Lens 1 PRCE N H 0202 Mutation uction a fidentique c'u PRAG PRCE H 0202 Techniques Expression Concours Mutation au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant
Reconduction a I'identique d'un J2A41 - Chargé-e d'animation et d'ingénierie A rediscuter I'an
BIATSS IUT Lens 2 IGE HCL BAP J ataentiq IGE 2cL BAP J g ge Concours Titularisation _
poste laissé vacant en formation tout au long de la vie prochain
J3C44 - Assistant-e en gestion Utilisation des supports de postes vacants suite
BIATSS IUT Lens 3 Transformation d'un poste vacant ASI| BAP)J . . & Interne pp‘ K P Favorable
administrative a retraite
Enseignement : Algorithmique,
Recrutement Reconduction a l'identique d'un Programmation, Base de données, Systemes
ENS IUT Lens 5 MCF CN 27 ) L, d MCF 27 et Réseaux CRIL Recrutement MCF infructueux CNU 27 en 2022 Favorable
infructueux poste laissé vacant o .
Recherche : a affiner avec le laboratoire
CRIL suite aux concours infructueux
Enseignement : Algorithmique,
Reconduction 3 identiaue d'un Programmation, Base de données, Systemes
ENS IUT Lens 6 MCF CN 27 Mutation L, q MCF 27 et Réseaux CRIL Mutation au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant . X i
Recherche : a affiner avec le laboratoire
CRIL
BIATSS {UT Lens 7 ADJENES PR 1C Créat‘ion d/’un poste en persp.ective AENES / ITRF PR 2C BAP J Adjoint er? ge.stion/admin.istrative Mutation P?ste susceptib.le d'étre vacant A rediscute.r I'an
d'une éventuelle promotion /Secrétariat pédagogique Départ en retraite 2023 ou 2024 prochain
Un poste de catégorie B permettra d’équilibrer
les responsabilités et les charges de travail.
Gestion des coopérations internationales.
Mise en ceuvre des actions de dématérialisation
du programme Erasmus+ dans le cadre du
dispositif Erasmus+Digital.
BIATSS Rl 1 Creat‘lon d’un poste en pers?ectlve TCH N BAP ) J4C4a2 - Techn.|C|.en-m.=, en gestion Cor‘respondant fonctionnel pour les oultlls de A redlscute.r I'an
d'une éventuelle promotion administrative gestion RI (Moveon, plateformes européennes prochain
Erasmus+Dgital)
Communication: diffusion des résultats des
projets européens subventionnés sur les
plateformes dédiées, pages web des Rl,
supports obligatoires de communication pour
les projets subventionnés
Reconduction a I'identique d'un L . . . o Favorable
BIATSS SCD 1 ATRF CN L, ATRF CN BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Site d'Arras Externe N
poste laissé vacant (pole d'Arras)
Reconduction a I'identique d'un Site d'Arras
BIATSS SCD 2 BIBAS cs Intégration o, q BIBAS cs / Externe Intégration FPT en octobre 2023 Favorable
poste laissé vacant Lens




Postes vacants

Propositions d'utilisation des postes vacants

Laboratoire

) ) Profil , Nature (externe,
Grade Section . Grade Section X d'adossement X Décision
ENS/ ., . Motif de la . (emploi-type pour les postes ITRF, pour les interne, sans L.
Composante Priorité Corps (pour les CNU/Discipline Type de demande Corps (pour les CNU/Discipline 2nd ) .. N (pour Motivation (3)
BIATSS . vacance ) postes enseignants indiquer le profil ) concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) 2nd degré/ BAP BIATSS) degré/ BAP . enseignants-
synthétique) 46-5)
chercheurs)
R duction a l'identi d' F3A41 - Assistant-e d
BIATSS SCD 3 ASI| Concours econduction .a l entique dun ASI| BAPF SSIS_ ant-e e. res‘s?urces Site de Lens Externe Poste de responsable formation Favorable
poste laissé vacant documentaires et scientifiques
R duction a l'identi d' M inier d F bl t t
BIATSS SCD 5 Magasinier PR 2C econduction ,a I entique dun ?g?5|n{er es 2CL Site d'Arras Externe En cas de non reconduction du CDD avora e.(recru emen
poste laissé vacant bibliotheques direct)
Favorable
BIATSS ([ Services centraux ATRF PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative BOE Obligation réglementaire (pole d'Arras)
) Reconduction a I'identique d'un . . . o _—
ENS UFR droit 1 L, MCF CN 4 Sociologie CDEP Externe nécessité de renfort de I'équipe Favorable
poste laissé vacant
Reconduction a I'identique d'un
BIATSS UFR droit 2 ADJENES PR 2C Mutation poste laissé vaca?mt ATRF PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Externe ou interne Gestionnaire scolarité Favorable
R duction a l'identi d'
ENS UFR EGASS 1 MCF N 5 Mutation econduction a fidentique ciun MCF 5 Macro-économie financiére LEM poste vacant au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant
Reconduction a I'identique d'un
ENS UFR EGASS 5 MCF CN 5 Mutation o, q MCF 5 Microéconomie et économie de la santé. LEM poste vacant au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant
Favorable
ENS UFR EGASS 2 PRCE CE H1100 Retraite Transformation d'un poste vacant MCF 6 Management stratégique RIME Lab Départ a la retraite au 01/10/2022 (rep \rlam'dage)
yrami
UFR Histoire Reconduction a I'identique d'un CREHS (UR
ENS 3 . 1 PR 1CL 22 Retraite o, q PR 22 Histoire de I'art contemporain ( 46-1 Départ en retraite au 31/12/2021 Favorable
Géographie poste laissé vacant 4027)
ENS UFR Histoire 1 MCF 21 Promotion Reconduction a lidentique d'un MCF 21 Histoire médiévale CREHS (UR Favorable
Géographie poste laissé vacant 4027)
UFR Histoire Reconduction a I'identique d'un Favorable
BIATSS 3 . ATRF PR 2C Mutation o, q ATRF PR 2C BAP)J J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne Mutation externe au 13/09/2021 R ,
Géographie poste laissé vacant (pole d'Arras)
Reconduction a I'identique d'un érennisation d'un CDD sur un emploi de Favorable
BIATSS || UFR Langues 1 ATRF PR 2C BAP Promotion uction a fidentique d'u ATRF PR 2C BAP J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne perennisation d'un LLL surun emplol avor
poste laissé vacant gestionnaire de scolarité (Licence + Master) (pole d'Arras)
Reconduction a I'identique d'un érennisation d'un CDD sur un emploi de Favorable
BIATSS || UFR Langues 2 ADJENES PR 2C Mutation a Tidentiq ADJAENES PR 2C BAPJ J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne p sation Ur un emp ravor
poste laissé vacant gestionnaire de scolarité (Licence) (pole d'Arras)
Reconduction a I'identique d'un Textes et
ENS UFR Langues 3 PR CE1 14 Retraite uction a fidentique cu PR 14 Cultures hispaniques X Retraite 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant cultures
ENS UER IS 4 PRAG-PRCE N Arabe Réintégration Transformation d'un poste vacant MCE 1 Littérature et-culture (littérature de Textes et Disponibilité puis réintégration second degré Favora.ble
2nd jeunesse) cultures 01/09/2021 (repyramidage)
R duction a l'identi d' Textes et
ENS UFR Lettres 1 MCF HCL 21 Mutation econduction a fidentique ciun MCF 18 Arts du spectacle extes e Mutation au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant cultures
ASA42 - Préparateur-trice en sciences de la Transformation d'un poste de technicien en un
BIATSS UFR Sciences 1 TECH CN BAP A Retraite Transformation d'un poste vacant ATRF PR 2C BAP A pvie ot de la terre Externe poste d'adjoint technique de préparateur des Favorable
travaux pratiques en sciences du vivant
R duction a l'identi d' J2C46 - Chargé-e d ti dministrati F bl
BIATSS || UFR Sciences 2 IGE N BAP Retraite econduction a Tidentique ciun IGE N BAP | -harge-e de gestion administrative Interne Retraite au 01/10/2023 avorable
poste laissé vacant et d'aide au pilotage opérationnel (mutation interne)
R duction a l'identi d' Géométrie, ti fond et .
ENS UFR Sciences 4 PR 1CL 25 Retraite econduc |on.a l entique dun PR 25 cometrie apprfan |§sage protond e LML Retraite au 01/09/2022 Favorable
poste laissé vacant applications.
Reconduction 3 identiaue d'un Modélisation et étude de la barriere
ENS UFR Sciences 5 PR CE2 64 Retraite oste laissé vacait PR 66 hémato-encéphalique en situation LBHE Retraite au 01/09/2022 Favorable
P physiologique et pathologique.
Maitrise des applications de l'intelligence
ENS UFR Sciences PR 2CL 27 artificielle, intelligence artificielle de CRIL CPJ Favorable
confiance
Professeur d'EPS ayant une expérience dans
un ou plusieurs des domaines suivants :
- Préparation aux concours de recrutement
des professeurs d'EPS : CAPEPS et/ou
Reconduction a I'identique d'un Agregation
ENS UFR STAPS 1 PRCE CE EPS Retraite o d PRAG EPS . gree L . Retraite au 01/03/2022 Favorable
poste laissé vacant - Enseignement des activités physiques
adaptées ou dans le cadre de I'école
inclusive
- Entrainement et préparation des sportifs
- Engagement associatif
Professeur d'EPS ayant une expérience
dans un ou plusieurs des domaines suivants
: Le taux d'encadrement des enseignements de
- Préparation aux concours de recrutement I'UFR reste faible. Le recrutement d'un PRAG
des professeurs d'EPS : CAPEPS et/ou doit permettre de renforcer les équipes
ENS UFR STAPS 2 Création franche d'un poste PRAG EPS Agregation pédagogiques d'une ou plusieurs filieres de Défavorable

- Enseignement des activités physiques
adaptées ou dans le cadre de I'école
inclusive
- Entrainement et préparation des sportifs
- Engagement associatif

formation. Ce recrutement permettra
également de renforcer I'activité du service
Artois Sport Campus




LISTE DES PUBLICATIONS D'EMPLOIS ENSEIGNANTS ET BIATSS 2023

Propositions d'utilisation des postes vacants

Nat t b Décision
ENS/ Grade Section Profil Laboratoire ?n::rf: xs::s‘e
Composante Type de demande Corps (pour les | CNU/Discipline Libellé CNU ou BAP (emploi-type pour les postes ITRF, pour les . !
BIATSS . . . d'adossement concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) | 2nd degré/ BAP postes enseignants profil synthétique) 46-5)
Reconduction a mobilité interne ou Favorable
BIATSS Agence comptable |l'identique d'un poste| ADJAENES PR 2C externe (concours ADJENES
laissé vacant externe)
Reconduction a
BIATSS Agence comptable |I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne Favorable
laissé vacant
Reconduction a mobilité interne Favorable
BIATSS Agence comptable |I'identique d'un poste TCH CN BAPJ Gestion et Pilotage J4E44 - Gestionnaie financier(e) et comptable
o ou externe (concours externe TCH)
laissé vacant
R idage d' J3E47 - Assistant- tion fi iere et
BIATSS DAF epyramidage ciun ASI BAPJ Gestion et Pilotage ssistant-e en gestion Tinanciere & Interne Favorable
poste vacant comptable
Reconduction a Favorable
BIATSS DREDV I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Externe (pble d'Arras)
laissé vacant P
Reconduction a
J2B43 - Chargé-e d t iat et de | bilité int
BIATSS DREDV lidentique d'un poste|  AAE N BAP Gestion et Pilotage arge-e du partenariat et de fa mobllite Interne ou Favorable
o valorisation de la recherche externe
laissé vacant
BIATSS DS Repyramidage d'un TCH N BAP E Informatique,'Stat'iétiques et Calcul ' I-;4X41 - Techniciﬁen—ne d'epr?itation, ' Interne Favorable
poste vacant scientifique d'assistance et de traitement de l'information
Reconduction a Favorable
BIATSS Etudes I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne (pble d'Arras)
laissé vacant P
Création d'un poste
BIATSS FCU dans la perspective ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne Favorable
d'une pérennisation
Création d'un poste
J4A41 - Technicien-ne en formation et en
BIATSS FCU dans la perspective TCH CN BAPJ Gestion et Pilotage | S . . Interne Favorable
\ , L orientation-insertion professionnelle
d'une pérennisation
Reconduction a
Sciences de I'Ingénieur et C3B41 - Assistant ingénieur en
BIATSS FSA 'dentique d'un poste ASI BAP C , ingenieur ) _ Ingenieur € LGCgE Externe Favorable
o instrumentation scientifique instrumentation et techniques expérimentales
laissé vacant
Reconduction a Culture, Communication, Production
BIATSS FSA I'identique d'un poste IGE CN BAP F L L F2B49 - Chargé de communication LGCgE Externe Favorable
o et diffusion des savoirs
laissé vacant
Reconduction a Sciences de I'Ingénieur et
BIATSS FSA I'identique d'un poste IGE CN BAP C . . 8 L C2C46 - Ingénieur Electrotechnicien LSEE Interne Favorable
o instrumentation scientifique
laissé vacant
Transformation d'un Mécanique, génie mécanique, génie L. i
ENS FSA MCF 60 aue. & aue. & Mécanique LGCgE 26-1-1 Favorable (repyramidage)

poste vacant

civil




Propositions d'utilisation des postes vacants

Nat t 3 Décision
ENS/ Grade Section Profil Laboratoire ?n::rf: xs::s‘e
Composante Type de demande Corps (pour les | CNU/Discipline Libellé CNU ou BAP (emploi-type pour les postes ITRF, pour les . !
BIATSS . . L. d'adossement concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) | 2nd degré/ BAP postes enseignants profil synthétique) 46-5)
Reconduction a Patrimoine immobilier, Logistique
BIATSS IUT Béthune I'identique d'un poste ATRF BAP G X ; g' aue, G5B45 - Opérateur-trice logistique Recrutement direct Favorable
o Restauration et Prévention
laissé vacant
Reconduction a Favorable
BIATSS IUT Béthune I'identique d'un poste|  Infirmier (Mutation externe ou
laissé vacant interne)
Reconduction a sciences industrielles de l'ingénieur Enseignant destiné a assurer des
ENS IUT Béthune I'identique d'un poste PRAG L1414 PR L g " | enseignements au département Génie Civil et Favorable
o ingéniérie mécanique )
laissé vacant Construction Durable
Reconduction a Enseignant destiné a assurer des
ENS IUT Béthune I'identique d'un poste PRAG L1510 Physique et électricité appliquée enseignements au département réseaux et Favorable
laissé vacant Télécommunications
Reconduction a sciences industrielles de l'ingénieur enseignant destiné a assurer des
ENS IUT Béthune I'identique d'un poste PRAG L1414 NP L g ! enseignements au département Qualité Favorable
D ingéniérie mécanique - . -
laissé vacant Logistique Industrielle Organisation
Reconduction a Enseignant destiné a assurer des
ENS IUT Béthune I'identique d'un poste PRAG L1500 Sciences physiques et chimiques . 8 . . Favorable
L, enseignements au département Chimie
laissé vacant
Transformation d'un . . . . . .
BIATSS IUT Lens ASI BAPJ Gestion et Pilotage J3C44 - Assistant-e en gestion administrative Interne Favorable
poste vacant
Enseignement : Algorithmique,
Reconduction a Programmation, Base de données, Systémes et
ENS IUT Lens I'identique d'un poste MCF 27 Informatique Réseaux CRIL 26-1-1 Favorable
laissé vacant Recherche : a affiner avec le laboratoire CRIL
suite aux concours infructueux
Enseignement : Algorithmique,
Reconduction a Pro| rammaticg)n Base de dgonnées 2 stémes et
ENS IUT Lens I'identique d'un poste MCF 27 Informatique g ! Réseaux » oY CRIL 26-1-1 Favorable
laissé t
alsse vacan Recherche : a affiner avec le laboratoire CRIL
Reconduction a
ENS IUT Lens I'identique d'un poste| PRAG PRCE H0202 Lettres modernes Techniques Expression Favorable
laissé vacant
Reconduction a . . .
. . , Culture, Communication, Production F3A41 - Assistant-e de ressources )
BIATSS SCD I'identique d'un poste AS| BAP F e . . L Site de Lens Externe Favorable
o, et diffusion des savoirs documentaires et scientifiques
laissé vacant
Reconduction a Favorable
BIATSS SCD I'identique d'un poste ATRF CN BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Site d'Arras Externe (pble d'Arras)
laissé vacant P
Reconduction a
BIATSS SCD I'identique d'un poste BIBAS CS Site d'Arras / Lens Externe Favorable
laissé vacant
Reconduction a
" . \ - o Favorable
BIATSS SCD I'identique d'un poste| Magasinier 2CL Site d'Arras Externe .
o (recrutement direct)
laissé vacant
Reconduction a Favorable
BIATSS Services centraux |l'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative BOE (pble d'Arras)

laissé vacant




Propositions d'utilisation des postes vacants

Nat t 3 Décision
ENS/ Grade Section Profil Laboratoire ?n::rf: xs::s‘e
Composante Type de demande Corps (pour les | CNU/Discipline Libellé CNU ou BAP (emploi-type pour les postes ITRF, pour les . !
BIATSS . . L. d'adossement concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) | 2nd degré/ BAP postes enseignants profil synthétique) 46-5)
Reconduction a
ENS UFR droit I'identique d'un poste MCF CN 4 Science politique Sociologie CDEP 26-1-1 Favorable
laissé vacant
Reconduction a
BIATSS UFR droit I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Externe Favorable
laissé vacant
Reconduction a
ENS UFR EGASS I'identique d'un poste MCF 5 Sciences économiques Macro-économie financiere LEM 26-1-1 Favorable
laissé vacant
Reconduction a
ENS UFR EGASS I'identique d'un poste MCF 5 Sciences économiques Microéconomie et économie de la santé. LEM 26-1-1 Favorable
laissé vacant
Transformation d'un Sciences de gestion et du
ENS UFR EGASS MCF 6 g Management stratégique RIME Lab 26-1-1 Favorable (repyramidage)
poste vacant management
Reconduction a
UFR Histoire Favorable
BIATSS , . I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne A
Géographie o (pole d'Arras)
laissé vacant
UFR Histoire Reconduction a Histoire, civilisation, archéologie et art
ENS , . I'identique d'un poste MCF 21 ! ! ) g Histoire médiévale CREHS (UR 4027) 26-1-1 Favorable
Géographie o des mondes anciens et médiévaux
laissé vacant
UFR Histoire Reconduction a Histoire et civilisations : histoire des
ENS Géographie I'identique d'un poste PR 22 mondes modernes, histoire du monde Histoire de I'art contemporain CREHS (UR 4027) 46-1 Favorable
grap laissé vacant contemporain ; de |‘art ; de la musique
Reconduction a
" : ' . . - . L . Favorable
BIATSS UFR Langues I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne (pble d'Arras)
laissé vacant P
Reconduction a
" : ' . . - . L . Favorable
BIATSS UFR Langues I'identique d'un poste ATRF PR 2C BAPJ Gestion et Pilotage J5X41-Adjoint(e) en gestion administrative Interne (pble d'Arras)
laissé vacant P
Transformation d'un Langues et littératures anglaises et L, o, X )
ENS UFR Langues MCF 11 Littérature et culture (littérature de jeunesse) | Textes et cultures 26-1-1 Favorable (repyramidage)
poste vacant anglo-saxonne
Reconduction a
ENS UFR Langues I'identique d'un poste PR 14 Etudes romanes Cultures hispaniques Textes et cultures 46-1 Favorable
laissé vacant
Architecture, arts appliqués, arts
Reconduction a plastiques, arts du spectacle,
ENS UFR Lettres I'identique d'un poste MCF 18 épistémologie des enseignements Arts du spectacle Textes et cultures 26-1-1 Favorable
laissé vacant artistiques, esthétique, musicologie,
musique, sciences de I‘art
Transformation d'un Sciences du vivant, de la terre et de | A5A42 - Préparateur-trice en sciences de la vie
BIATSS UFR Sciences ATRF PR 2C BAP A P Externe Favorable

poste vacant

I'environnement

et de la terre




Propositions d'utilisation des postes vacants

Nature (externe, Décision
ENS/ Grade Section Profil Laboratoire intern(e sans
Composante Type de demande Corps (pour les | CNU/Discipline Libellé CNU ou BAP (emploi-type pour les postes ITRF, pour les \ !
BIATSS . . L. d'adossement concours, 46-3, 46-1,
BIATSS) | 2nd degré/ BAP postes enseignants profil synthétique) 46-5)
Reconduction a J2C46 - Chargé-e de gestion administrative et Favorable
BIATSS UFR Sciences I'identique d'un poste IGE CN BAPJ Gestion et Pilotage . g K g . Interne L
o, d'aide au pilotage opérationnel (mutation interne)
laissé vacant
Reconduction a Géomeétrie, apprentissage profond et
ENS UFR Sciences I'identique d'un poste PR 25 Mathématiques »app . gep LML 46-1 Favorable
o applications.
laissé vacant
Reconduction a Modélisation et étude de la barriere hémato-
ENS UFR Sciences I'identique d'un poste PR 66 Physiologie encéphalique en situation physiologique et LBHE 46-1 Favorable
laissé vacant pathologique.
Reconduction a o I " .
X .\ ] ; . Maitrise des applications de I'intelligence
ENS UFR Sciences I'identique d'un poste PR 27 Informatique . . ) . . CRIL CPJ Favorable
o, artificielle, intelligence artificielle de confiance
laissé vacant
Préparation aux concours de recrutement des
professeurs d'EPS : CAPEPS et/ou Agrégation
-E i td tivités physi
ENS UFR STAPS PRAG PRAG 11900 EPS nseignement des activites pnysiques Favorable

adaptées ou dans le cadre de I'école inclusive
- Entrainement et préparation des sportifs
- Engagement associatif
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