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▪ OBJECTIFS DE LA FORMATION

Le Master « Banque - Finance » cohabilité par l’Université d’Artois et l’Université de Lille 1 
a pour objectif :
 De former des cadres capables de comprendre la finance sous ses différents aspects 
(besoins et canaux de financement de l’économie, produits bancaires et financiers et leur 
fiscalité, les risques et leur évaluation)
 D’évoluer dans les institutions financières dans le domaine commercial (analyse de la 
situation financière des clients et solutions de financement ou d’épargne, développement et 
commercialisation des services financiers dans les domaines de la banque et de l’assurance) 
ou dans le domaine du contrôle des risques et de la performance.

▪ COMPÉTENCES ACQUISES À L’ISSUE DE LA FORMATION

 Connaître l’environnement de la banque, l’assurance et la finance
 Connaître les différents risques et les outils et modèles d’évaluation de ces risques
 Maîtriser les produits bancaires et financiers et leur fiscalité
 Connaître les besoins de financement de l’économie et des canaux d’endettement
 Manipuler les outils de gestion des risques et d’assurance
 Analyser la situation financière des clients de la banque et détecter les risques de défaillance
 Définir une politique de marketing bancaire et la mettre en œuvre
 Analyser la situation financière et la performance du secteur bancaire

▪ QUELS DÉBOUCHÉS APRÈS LE MASTER ?

CONSEIL
EN GESTION

DE PATRIMOINE

GESTIONNAIRE
DES RISQUES

CHARGÉ D’AFFAIRES
« professionnels »,

« entreprises »

CONTRÔLEUR
DE GESTION

Au-delà d’une première expérience, le titulaire du Master,
doté d’une solide culture bancaire et financière,
pourra évoluer vers des postes à hautes responsabilités.



▪ CONDITIONS D’ACCÈS

Master 1 : 
 Licence Administration Économique et Sociale
 Licence de Sciences Économiques et de Gestion
 Validation d’études 
 Validation d’acquis : VAP ou VAE (se rapprocher

du SEPIA : vae@univ-artois.fr)

Master 2 * :
 Titulaire d’un Master 1 Économie Gestion Administration
 avec spécialisation en Banque - Finance
 Validation d’acquis : VAP ou VAE (se rapprocher

du SEPIA : vae@univ-artois.fr)

* Sous réserve d’acceptation du dossier

▪ CONTENU DE LA FORMATION (en 2 ans)
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▪ GRH
▪ Économie industrielle
▪ Statistiques appliquées
▪ Anglais
▪ Macroéconomie monétaire 
▪ Théorie financière
▪ Aspects juridiques des PME-PMI

SEMESTRE 1

▪ Microéconomie bancaire et contrats financiers
▪ Évaluation des actifs financiers
▪ Techniques quantitatives appliquées
▪ Réglementation financière
▪ Gestion de patrimoine privé
▪ Gestion des risques de marché
▪ Contrôle de gestion bancaire
▪ Anglais professionnel

SEMESTRE 3

▪ Économie des organisations
▪ Fiscalité des entreprises
▪ Anglais
▪ Économie bancaire
▪ Marché des capitaux
▪ Analyse et gestion financière
▪ Mémoire et stage
▪ Séminaire

SEMESTRE 2

▪ Économie financière internationale
▪ Analyse financière approfondie
▪ Marketing bancaire
▪ Gestion des risques bancaires
▪ Analyse patrimoniale professionnelle
▪ Assurances : contextes, pilotage et perspectives
▪ Anglais professionnel
▪ Mémoire et stage

SEMESTRE 4

▪ SEMAINE « JEU D’ENTREPRISE »
Cette semaine « jeu d’entreprise » facultative se déroule 
en septembre avant le début des cours. Les étudiants 
de Master font vivre une entreprise en gérant les achats, 
les stocks, la comptabilité, les ressources humaines… La 
pédagogie est fondée sur l’autonomie, la mise en situation 
et le travail en équipe.

L’objectif est aussi de favoriser l’intégration des étudiants 
venus d’horizons différents.

www.univ-artois.fr

 RYTHME DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE (Calendrier non contractuel)

Le contrat de professionnalisation permet d’effectuer la formation alternativement en entreprise et à l’université. C’est un contrat de travail à durée 
déterminée ou indéterminée, qui offre une rémunération allant de 55% à 100% du SMIC, selon l’âge et le niveau de formation du candidat.

Possibilité de contrat de professionnalisation 
en M2.
Pour tout renseignement :  
contacter Catherine RIBU au 03 21 60 38 91  
ou par mail : contratdepro@univ-artois.fr
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Alternance en 2ème année (contrat de pro ou stage)


